KINNITATUD
Eesti Massaazi- ja Teraapiakooli ndukogu 14.01.2026 otsusega nr 65
Eesti Massaazi- ja Teraapiakooli direktori 14.01.2026 késkkiri nr 2-11-26/1079

Rakendusliku Massaazi- ja Teraapiakolledzi vastuvotu

kord

Uldsitted

1.1.  Kord sétestab Rakendusliku Massaazi- ja Teraapiakolledzi (edaspidi kool) vastuvotu
korra kutsedppe tasemedppesse vastavalt Kutsedppeasutuse seaduse § 25, Erakooli
seaduse § 12 ja haridus- ja teadusministri 16.04.2018.a. miirusele nr. 14 ,,Opilase
kutsedppeasutusse vastuvotu kord”.

1.2.  Kutsedppe tasemedppesse vastuvotmise korraldamiseks moodustab kooli direktor
kaskkirjaga iga vastuvotule eelneva aasta 1. oktoobriks vastuvotukomisjoni, mille
volitused kestavad iihe aasta, ning kinnitab vastuvdtukomisjoni todkorra.

1.3.  Vastuvotukomisjon moodustatakse vihemalt kolmeliikmelisena. Komisjoni koosseisu
kuuluvad vdhemalt iiks kooli juhtkonna liige ning {iks todandjate esindaja. Komisjoni
tooiilesanded on sétestatud kooli direktori kinnitatud todkorras.

1.4. Kool avalikustab oma veebilehel:

1) oppekava info;

2) vastuvotu tingimused ning vastuvotu katsete hindamismetoodika ja -kriteeriumid;
3) vastuvoetavate Opilaste arvu ja vajadusel ka tingimused, mis juhul dpperithma ei avata;
4) vastuvotukonkursi ajakava;

5) vastuvotu korra;
6) varasema Opi- ja tookogemuse arvestamise pohimatted.

L.5.

1.6.

1.7.

Kool ndustab vajadusel isikuid vastuvotuprotsessis Oppekava ja dppevormi valikul ning
varasema Opi- ja tdokogemuse arvestamise vdimaluste osas. Oppekavade ndustajad on
oppejuht ja praktikajuht.

Kdigil Eesti kodanikel ja Eestis elamisloa alusel elavatel isikutel on vordne digus kooli
Oppima asumisel.

Opilaste vastuvotul lihtutakse kooli dpilaste vastuvdtukalendrist. Opperiihm avatakse
kui erialal alustab oppimist vihemalt 25 Opilast. Kui erialal soovib oppida piirarvust
vihem Opilasi v3ib vastuvotukomisjon korraldada tdiendava vastuvotu vai otsustada
Opet mitte avada.



1.8.

1.9.

1.10.

2.1

2.2.

2.3.

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)

2.4.
1)

Oppima vdetakse kindlaksmairatud tingimuste ja vestluse, motivatsiooni ning
praktilise iilesande alusel.

Opingute alustamise nduded, mis on seotud asjaomase kutse-, eri- vdi ametiala voi
kvalifikatsioonitasemega, kehtestatakse kutseharidusstandardis ja vastavas kooli
oppekavas.

Viiendale kvalifikatsioonitasemele vastava oppekava alusel 6ppima asumisel ndutakse
viahemalt keskhariduse olemasolu.

Opilaskandidaadile saadetakse enne vastuvdtukatseid informatsioon dppetdd
korralduse kohta:

Oppimistingimused ja kord;

vastuvotukatsete ldbiviimise kord ja hindamiskriteeriumid;

oppekava struktuur;

oppelepingu ja maksegraafiku niidis.

Dokumentide esitamine ja vastuvotu tingimused

Kool korraldab vajalike dokumentide ja andmete vastuvOtmise, registreerimise ja
sdilitamise digusaktides ja kooli asjaajamiskorras sitestatud viisil.

Vastuvdtuavaldusi voetakse vastu ldhtuvalt vastuvotukalendris toodud kuupéevadest.
Vastuvdtudokumendid esitatakse koolile kas elektrooniliselt e-kirja manusena voi
paberkandjal.

Vastavalt vastuvotukalendris toodud kuupidevaks esitab dpilaskandidaat isiklikult voi
volitutatud isikuga jargmised dokumendid:

vormikohane avaldus;

isikut toendav dokument;

Eesti Haridussiisteemi poolt véljastatud vdhemalt keskharidust tdendav dokument
(originaal, mis tagastatakse koheselt peale digsuse kontrolli);

viljastpoolt Eesti Haridussiisteemi véljastatud haridust tdendav dokument (originaal
vO1 notariaalselt kinnitatud dokument, mis tagastatakse koheselt peale oigsuse
kontrolli) koos dpilaskandidaadi kirjaliku ndusolekuga suunata Eesti ENIC/NARIC
Keskusesse dokumendi ehtsuse kontrolli teostamiseks;

motivatsioonikiri, kus selgitab oma motiive dppima asumiseks valitud erialale;
tervisetdend tervise kontrolli 1dbimise kohta nakkushaiguste suhtes, alus:
Nakkushaiguste ennetamise ja torje seadus §13;

kaks (2) dokumendi fotot.

Nouded elektrooniliselt esitatavatele dokumentidele:
dokumendid esitatakse koolile elektrooniliselt e-kirja manusena. E-posti teel esitatud
dokumendid peavad olema digitaalallkirjastatud ASICE (BDOC allkirjavorming).



Dokumendid peavad olema loetavad kas AdobeReaderi vdi Microsoft Wordi tarkvara

abil;
2) elektrooniliselt e-kirja manusena saadetakse:
° vormikohane avaldus;
. isikut toendava dokumendi koopia;
. vihemalt keskharidust ja/voi korgharidust toendav dokument voi selle koopia;
o motivatsioonikiri, kus selgitab oma motiive dppima asumiseks valitud erialale;
. tervisetdend (kui arst on véljastanud elektrooniliselt).

2.5.  Nouded paberkandjal esitatavatele dokumentidele:

° vormikohane avaldus;

° isikut toendav dokument;

J vidhemalt keskharidust ja/vdi kdrgharidust tdendav dokument;
. tervisetdend (kui arst on véljastanud paberkandjal);

. kaks (2) dokumendi fotot.
2.6. Opilaskandidaatide avaldused registreeritakse “Vastuvdtuavalduste ja dpilaste registris”.
2.7. Oppelepingu allkirjastamisega kinnitab dpilaskandidaat oma soovi asuda kooli dppima.

2.8. Hiljemalt Oppetdd alguseks arvatakse Opilaskandidaadid direktori késkkirjaga kooli
opilaste nimekirja esimesele kursusele ning Opilased registreeritakse Eesti Hariduse
Infoslisteemis, ldhtudes vastuvotukomisjoni ettepanekust ja Opilaskandidaatide
kinnitusest kooli Oppima asuda.

2.9. Direktori kaskkirja Opilaskandidaatide kandmisest kooli Opilaste nimekirja on
Opilaskandidaadil vdimalik vaidlustada, esitades vaide haldusmenetluse seaduses
kehtestatud korras voi esitades kaebuse halduskohtumenetluse seadustikus kehtestatud
korras.

2.10.Kahe nédala jooksul pidrast oppetdd algust mdjuva pdohjuseta dppetddle mitte asunud
esimese kursuse Opilane kustutatakse Opilaste nimekirjast. Vabanenud kohale vdib
asuda pingereas jirgmine Opilaskandidaat.

2.11.Opilasi vdib kooli vastu vdtta dppekavale dppeaasta keskel nende kirjaliku avalduse
alusel, millele lisatakse kdesoleva korra p. 2.5. loetletud dokumendid. Vastuvdtmine
toimub vastuvotukomisjoni otsusega.

3. Oppekohale kandideerimine, vastuvdtutingimused ja hindamise kriteeriumid

3.1.  Opilaskandidaat sooritab vastavalt vastuvdtutingimustele vastuvdtukatsed (vestlus,
praktiline {lesanne), mida hinnatakse punktisiisteemis. Igat skaalat tutvustab
kandidaatidele vastuvdtukomisjon.

3.2.  Opilaste kooli vastuvdtmise aluseks on pingerida, mis moodustub osade summast.
Osad on:



1)
2)
3)

3.3.

3.4.
1)
2)
3)
4)
5)

3.5.

1)
2)

3.6.

1))
2)
3)

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

4.1.

vastuvotumaatriksi pohjal hinnatud vestluse hinne, maksimaalne 75 punkti,
vastuvotumaatriksi pohjal hinnatud motivatsioonikirja hinne, maksimaalne 30 punkti,
praktilise iilesandega vastuvotul hinne, maksimaalne 75 punkti.

Opilaskandidaadil on vdimalik saada kogutulemuseks 180 punkti. Vastuvdtulivend on
91 punkti.

Vastuvatukomisjon hindab vestluse pohjal alljargnevaid kriteeriume:

suulist véljendusoskust (selgus ja loogilisus);

arusaamist erialast;

arusaamist Oppekorraldusest;

arusaamist praktika korraldusest (t606 inimestega, fiiiisiline pool, ajaline pool);
valmisolekut dppima asumiseks (aeg ja pithendumus).

Vastuvdtukomisjon hindab motivatsioonikirja pohjal alljargnevaid kriteeriume:
kirjalikku viljendusoskust (selgus ja arusaadavus);
tulevikuvisiooni (eesmirgid erialal).

Praktilise lilesande sooritamisel hinnatakse dpilaskandidaadi:
koordinatsiooni ja kdelist voimekust — parem kisi;
koordinatsiooni ja kdelist voimekust — vasak kési;

juhiste jargmist ja tdhelepanelikkust.

Vastuvotukomisjon koostab tulemuste pohjal erialale dppima soovijate pingerea,
vormistab sellekohase protokolli ning kinnitab vastuvotu tulemused vastuvotukalendris
méiiratud ajaks.

Soovitud erialale voetakse vastu kandidaat, kes on osalenud vastuvotuvestlusel,
esitanud motivatsioonikirja, sooritanud praktilise iilesande positiivse tulemusega ning
saavutanud vastuvotuldvendi.

Kooli vastuvoetud dpilased sdlmivad ja allkirjastavad kooliga dppelepingu.
Opilaskandidaatidele saadetakse personaalne e-kiri vastuvdtukomisjoni otsusest.

Oppetdd alguseks kannab kooli direktor dpilaskandidaadid kiskkirjaga kooli dpilaste
nimekirja ning kannab vastavad andmed ka Eesti Hariduse Infosiisteemi.

Vaidlustamine

Direktori kéaskkirja on Opilaskandidaadil voimalik vaidlustada, esitades vaide
haldusmenetluse seaduses kehtestatud korras.



